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Liste de ressources situées à Montréal offrant des services pour personnes ayant un handicap 

Organisme  Mission Territoire desservi 

AlterGo 
525, rue Dominion, bureau 340,  
Montréal, H3J 2B4 
Téléphone : 514 933-2739  
Courriel : info@altergo.ca  www.altergo.ca 

 
« AlterGo soutient l’inclusion sociale des personnes ayant une 
limitation fonctionnelle par l’abolition des obstacles au loisir, au sport 
et à la culture. » 

(AlterGo, 2017) 

Montréal 

L’Arrimage  
1274, rue Jean-Talon Est, bureau 204, 
Montréal, H2R 1W3 
Téléphone : 514 389-9393 
Télécopieur : 514 389-5776 
Courriel : infos.mtl@larrimage.ca 

www.larrimage.ca/fr/index.php 

« L’Arrimage supporte le développement de l’employabilité et 
l’accroissement de l’autonomie socioéconomique des personnes ayant 
un problème de santé mentale. Offre des services d’aide à l’emploi. » 
 

(L’Arrimage, 2017) 

Montréal 

AVATIL 
(Apprentissage à la Vie Autonome - 
Towards Independent Living) 
387, 40e avenue,  
Lachine, H8T 2E7  
Téléphone : 514 634-8944 
Télécopieur : 514 634-2033 
Courriel : avatil@aei.ca 

www.avatil.org/fr/accueil.html 

« AVATIL est un organisme communautaire offrant des services intégrés 
aux personnes ayant différents degrés déficience intellectuelle. 
Favorisent le développement personnel et l’intégration sociale. Offrent 
des services résidentiels et des services de soutient. » 
 

(Apprentissage à la Vie Autonome-Towards Independant Living, 2017) 

 
 

Lachine et l’Ouest-
de-l’Île  
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Club des Personnes Handicapées de 
Lac St-Louis  
3195, rue Remembrance,  
Lachine, H8S 1X9 
Téléphone : 514 634-0447 
Courriel : info.cphlsl@gmail.com 
https://sites.google.com/site/cphlacstlou

is/contact 
 
 

« Offre plusieurs services et activités adaptées aux personnes 
handicapées en favorisant leur autonomie et leur intégration sociale. » 

 
(Club des Personnes Handicapées de Lac St-Louis, 2017) 

 
 

Lachine et Dorval 
 

  
 
CROM  
(Centre de Réadaptation de l’Ouest  
de Montréal)  
8000, rue Notre-Dame,  
Lachine, H8R 1H4  
Téléphone : 514 363-3025  
Télécopieur : 514 364-0608  

http://crom.ca/ 

 
« La Direction tient à veiller à ce que toutes les personnes vivant avec 
une DI-TSA-DP desservies par notre CIUSSS reçoivent les bons services, 
au moment opportun, avec la bonne intensité et basés sur les meilleures 
pratiques. Notre offre de service se doit d’être complète, en continuum 
et sans rupture. C’est pourquoi notre mandat se déploie en 4 axes, soit :  

 La création d’une première ligne forte, avec comme leitmotiv la 
prévention et la rapidité d’intervention auprès des usagers et 
leurs familles.  

 L’accès à des services spécialisés de deuxième ligne offerts en 
complémentarité avec les autres directions de notre CIUSSS le cas 
échéant.  

 La mise en place de corridors de services avec les CISSS et CIUSSS 
et les équipes des autres ministères afin d’assurer un continuum 
de service en toute fluidité. < 

  L’étroite collaboration entre les organismes communautaires 
offrant des services à notre clientèle et nos équipes DI-TSA-DP sur 
le territoire. » 

 
(Centre de Réadaptation de l’Ouest de Montréal, 2017) 

 

   
   

CIUSSS de 
l’Ouestde-  

l’Île-de-Montréal 
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Office des personnes handicapées du 
Québec (OPHQ)  
500, boulevard René-Lévesque Ouest, 
bureau 15.700 
Montréal, H2Z 1W7 
Téléphone : 1 800 567-1465 
Télécopieur : 514 873-4299 
Courriel : info@ophq.gouv.qc.ca https://www.ophq.gouv.qc.ca/ 

 
« L’Office des personnes handicapées du Québec  est un organisme 
gouvernemental qui contribue à accroître la participation sociale des 
personnes handicapées. 
L'Office exerce une combinaison unique de fonctions, soit:  

 Conduire des travaux d’évaluation et de recherche sur la 
participation sociale des personnes handicapées au Québec 
donnant lieu à des recommandations basées sur l’analyse de 
données fiables;  

 Conseiller le gouvernement, les ministères, les organismes 
publics et privés ainsi que les municipalités sur toute initiative 
publique pouvant avoir un impact sur la participation sociale des 
personnes handicapées; 

 Concerter les partenaires et collaborer avec les organisations 
concernées dans la recherche de solutions efficaces et applicables 
pour réduire les obstacles à la participation sociale des personnes 
handicapées; 

 Offrir des services directs aux personnes handicapées, à leur 
famille et leurs proches.» 

(Office des personnes handicapées du Québec, 2017) 
 

Montréal et environ 

 


