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CITÉ DE DORVAL 
 
Ordre du jour de la séance ordinaire du conseil de la Cité de Dorval du lundi 
16 février 2026 à 19 h qui sera tenue à la chapelle de la résidence « Quatre Vents » 
située au 12, avenue du Dahlia, Dorval, Québec. 
 
1. OUVERTURE 
 
 1.1. Ouverture de la séance 
 
 1.2. Minute de silence et reconnaissance du territoire 
 
 1.3. Adoption de l'ordre du jour 
 
 1.4. Mot du maire 
 
 1.5. Période de questions et réceptions des requêtes 
 
2. APPROBATION ET DÉPÔT DE DOCUMENTS 
 
 2.1. Approbation de procès-verbaux 
 
 2.2. Dépôt des rapports de décisions déléguées 
 
 2.3. Dépôt des attestations de participation des élus aux formations obligatoires 
 

 
2.4. Dépôt d'un procès-verbal de correction de la greffière - 

Résolution CM2512 561 
 
 2.5. Dépôt du rapport sur la gestion contractuelle 2025 
 
 2.6. Dépôt d'une pétition - Nuisances de quartier - Collège Sainte-Anne - Dorval 
 
3. RÈGLEMENTATION 
 

 
3.1. Avis de motion - Règlement n° RCM-60-PU.4 modifiant le Plan d'urbanisme 

durable 2015-2031 n° RCM-60-PU-2015 afin d'y intégrer le Plan Particulier 
d'Urbanisme (PPU) Michel-Jasmin 

 

 
3.2. Adoption - Projet de règlement n° RCM-60-PU.4 modifiant le Plan 

d'urbanisme durable 2015-2031 n° RCM-60-PU-2015 afin d'y intégrer le Plan 
Particulier d'Urbanisme (PPU) Michel-Jasmin 

 

 
3.3. Adoption - Règlement n° RCM-108.1 amendant le règlement RCM-108 

concernant les taxes pour l'exercice financier 2026 afin d'ajouter des 
précisions quant aux taxes locales portant sur la catégorie résiduelle 

 

 
3.4. Adoption - Règlement RCM-111 décrétant un programme d'inspection et 

d'accompagnement subventionné pour améliorer la résilience de certains 
bâtiments aux changements climatiques 

 

 

3.5. Adoption - Règlement RCM-112 décrétant un programme de subvention pour 
travaux de protection contre les risques d'inondation et de refoulements 
d'égout conformes au Règlement décrétant un programme d'inspection et 
d'accompagnement subventionné pour améliorer la résilience de certains 
bâtiments aux changements climatiques 

 

 

3.6. Avis de motion - Règlement de concordance n° RCM-1000 modifiant le 
Règlement de zonage n° RCM-60A-2015 et le Règlement de PIIA 
n° RCM-60I-2024 afin d'assurer la conformité au Plan d’urbanisme durable 
2015-2031 n° RCM-60-PU-2015 modifié 

 
 3.7. Adoption - Projet de règlement de concordance n° RCM-1000 modifiant le 
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Règlement de zonage n° RCM-60A-2015 et le Règlement de PIIA 
n° RCM-60I-2024 afin d'assurer la conformité au Plan d’urbanisme durable 
2015-2031 n° RCM-60-PU-2015 modifié. 

 
4. CONTRATS ET ENTENTES 
 

 
4.1. Assurances biens, responsabilité civile et responsabilité municipale - 

Regroupement d'achats - Renouvellement 2026 
 

 
4.2. Amendement de résolution CM2501 034 - Services professionnels 

d'assistance juridique pour 2025 
 

 
4.3. Octroi de contrat – Acquisition de quatre commutateurs réseau pour 

situations d’urgence 
 
 4.4. Octroi de contrat - Logiciel de gestion des loisirs 
 
 4.5. Droits d'utilisation du logiciel Fidelio pour 2026 
 

 
4.6. Fourniture et livraison de produits chimiques secs pour les centres aquatiques 

extérieurs et intérieurs - 2026-2027 
 
 4.7. Entretien des plateaux sportifs - Renouvellement 2026 
 
 4.8. Animation du jardin collectif au parc Royal-Dixie pour l’année 2026 
 
5. FINANCE ET ADMINISTRATION 
 
 5.1. Dépôt de la liste des dépenses autorisées 
 
 5.2. Dons et souscriptions 
 
 5.3. Fonds d'aide et de soutien aux citoyens et citoyennes de Dorval 
 

 
5.4. Affectation pour la création d'un fonds pour le programme d'inspection et 

d'accompagnement subventionné pour améliorer la résilience de certains 
bâtiments aux changements climatiques 

 
 5.5. Demande d'autorisation - Disposition de biens meubles 
 

 
5.6. Amendement de la résolution CM2511 546 - Nomination des membres du 

comité d’étude des démolitions d’immeubles pour 2026 
 
6. URBANISME 
 

 
6.1. Dépôt - Rapport comparatif et liste des permis et certificats émis - 

Janvier 2026 
 
 6.2. Dépôt - Procès-verbal du comité consultatif d'urbanisme du 26 janvier 2026 
 

 
6.3. Dépôt du procès-verbal du Comité de démolition d'immeubles du 

27 janvier 2026 
 
 6.4. Regroupement des PIIA 
 

 
6.5. PIIA - Projet d'agrandissement d'une habitation unifamiliale isolée - 

555, avenue Saint-Léon 
 

 
6.6. PIIA - Projet de modifications apportées aux ouvertures en façade principale 

et remplacement du revêtement extérieur d'une habitation unifamiliale isolée - 
1635, chemin Bord-du-Lac 

 
 6.7. PIIA - Projet d'affichage sur un bâtiment d'usage commercial (enseigne 
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attachée) - 1405, place Transcanadienne 
 

 
6.8. PIIA - Projet de construction d'une habitation trifamiliale isolée - 

236, avenue Martin 
 
 6.9. Regroupement des demandes de dérogations mineures 
 

 
6.10. Dérogation mineure - Régularisation de l'emplacement d'un garage attaché 

par rapport aux limites de propriété - 268, cercle Malcolm 
 

 
6.11. Dérogation mineure - Réduction de la distance minimale de la ligne latérale et 

empiétement d'un balcon dans la marge arrière - 236, avenue Martin 
 

 
6.12. Dérogation mineure - Empiétement de la galerie dans la marge avant - 

555, avenue Saint-Léon 
 
7. DIVERS PROJETS 
 

 
7.1. Demande à la ministre des Affaires municipales - Projet de règlement 

concernant les contributions aux services municipaux 
 
 7.2. Liberté intellectuelle en bibliothèque 
 
8. RESSOURCES HUMAINES 
 
 8.1. Regroupement des dossiers des ressources humaines 
 

 
8.2. Entente 2026-01 intervenue entre la Cité de Dorval et le Syndicat des 

Professionnels de Dorval  
 

 
8.3. Entente 2026-02 intervenue entre la Cité de Dorval et le Syndicat des 

Professionnels de Dorval  
 

 
8.4. Entente C.D. 2026-0002 intervenue entre la Cité de Dorval et le Syndicat des 

fonctionnaires municipaux de Montréal 
 

 
8.5. Entente C.D.-2026-0003 Intervenue entre la Cité de Dorval et le Syndicat des 

fonctionnaires municipaux de Montréal 
 

 
8.6. Implications liées à la modification de la structure organisationnelle de la 

Direction des travaux publics 
 

 
8.7. Confirmation de permanence - Commis secrétaire - Direction des loisirs et de 

la culture 
 

 
8.8. Confirmation de permanence - Cheffe de division, Affaires juridiques et 

greffière adjointe - Direction des affaires juridiques et du greffe 
 
 8.9. Mesure disciplinaire - Employé col blanc 
 
 8.10. Départ et quittance 
 
9. AFFAIRES NOUVELLES 
 
10. LEVÉE DE LA SÉANCE 
 
 10.1. Levée de la séance 
 
 
 
(signé) Nathalie Hadida 
Greffière 


